
１　求人事業所名 ３　労働条件 ４　会社の情報

ｂ　定期的に支払われる手当

（ ）

２　仕事の内容

５　選考等

： ：

： ： （ ）

： ：

： ：

時給

週所定労働日数1～6日

)

随時

ジョブ・カード

職務経歴書
（

人
採用
人数

2
選考
方法

面接・書類選考・筆記試験

の間の 6.5 時間

選考
結果

応募
書類

日
時

本所紹介状 履歴書(写真添付)

）

(

～ 11

～

休
日
等

実費 (上限あり)

週休二日制

6ヶ月経過時の年次有
給休暇日数

休日

（

その他の場合

時間 分要相談休憩時間

日1～10
）

勤
務
時
間

時間外 なし 月平均

なし

年以上）

勤務時間に関する特記事項

交替制

土日祝

20

又は 8 20 ～ 18 20

40

(2)

(3)

11 40 ～ 15 00

15 00

(1) 8 20

％

なし
年 回

円～ 円／月

ヶ月分（前年度実績）

又は 万円～ 万円

円～ 円

円～手当 円

円

加入
保険等

通勤
手当

昇給
（実績）

賞与
（実績）

賃金
締切日

毎月 末

）

又は

毎月 円まで

日
賃金

支払日
毎月 20 日 （翌月払い）

なし
（ベースアップ込みの前年度実績　月あたり）

％～

～ 891 円

賃
金

（
税
込

）

賃金
形態

手当 円～ 円

手当 円～ 円

ｃ　その他手
当等付記事項

R元．１０月以降

円 ～

円

必要な免
許・資格

不問

就
業
場
所

０８１－０００８

新得町本通南１丁目２３番地

ホームページ

Ｅメール

事
業
所
名

シントクタウンマネージメント　カブシキカイシャ

新得タウンマネージメント(株)

〒

861

その他の場合

ａ＋ｂ 861 円

手当

ａ　基本給　（月額換算・月平均労働日数 日）

パートタイム

学歴
履修科目

不問

必要な
経験等

不問

職
種

食品販売

仕
事
の
内
容

駅売店、お土産店としての管理・運営・販売

雇用期間の定めあり（4ヶ月未満）

※原則更新

雇用
期間

雇用
形態

所
在
地

事業所所在地に同 転勤の可能性　なし

〒 ０８１－８５０１

円891～

事
業
内
容

主に食品類の販売

創業

資本金

労働組合

年平成 29

万円5

なし

従
業
員
数

企業全体

就業場所

（うち女性

（うちパート

人

人

人）

人）

なし

会
社
の
特
徴

新得町のアンテナショップと新得駅舎内のコミュニティ
ショップ

代表者氏名 代表取締役　湯浅　悟史

定年制 一律 歳
勤務延長

再雇用 歳まで

求
人
条
件
特
記

事
項

※通勤手当なし
※６ヶ月経過後の年次有給休暇日数は、週の勤務日数等により変わります。

備
考

※担当者：新得町商工会　三輪昌宏

年間休日日数 日 あり就業規則

年齢 不問

雇用 労災 公災 健康 厚生 財形 厚生年金基金

18

退職金共済 退職金制度 （勤続あり

求人票(パートタイム)

マイカー
通勤 可 （

試用
期間

なし

入居可能住宅
単身用

世帯用

利用可能
託児施設

育児休業
取得実績

なし
介護休業
取得実績

なし
看護休暇
取得実績


